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Rudnik uglja "Kreka" d.o.o. - Tuzla

Kreka

Na osnovu ¢lana 4. i 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u Javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine (SI.
novine F BiH broj: 13/2019. 9/2021 i 53/2021), &lana 48.. a u vezi sa &lanom 79. stav 2. Statuta Rudnika uglja ..Kreka™
d.o.0. — Tuzla broj: S-1766/20-79./2. od 03.08.2020. godine. ¢lana 3. Odluke o davanju prokure broj: S-12174/23-108./3.
od 29.11.2023. godine. ¢lana 14. Pravilnika o radu Drustva - preciséen tekst broj: 01-1619/24 od 15.03.2024. godine i ¢lana
5.1 7. Odluke o postupku prijema u radni odnos u Rudniku uglja .Kreka™ d.o.0. — Tuzla broj: 01-3426/25 od 30.03.2025.
godine. a u vezi sa Odlukom o potrebi zaposljavanja novih radnika u Rudnik uglja .Kreka™ d.o.0. — Tuzla i uz saglasnost
FMERI broj: 06-30-9-721/26 od 20.04.2026. godine. Direktor i Prokurista Rudnika uglja ..Kreka™ d.o.0. — Tuzla raspisuju:

OGLAS
za prijem radnika

u Rudniku uglja ..Kreka™ d.o.0. — Tuzla

1

Oglasava se potreba za prijem u radni odnos u Rudniku uglja .Kreka™ d.0.0. — Tuzla ukupno 332 (tristotinetridesetdva)
radnika na neodredeno vrijeme sa probnim radom u trajanju od 6 (Sest) mjeseci i Lo po organizacionim jedinicama

kako slijedi:

1) Pogon ,.Dubrave* u Dubravama sa mjestom rada u Dubravama, Grad Zivinice ukupno 121 radnika na radna
mjesta kako slijedi:
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2) Pogon ,Sikulje* u Lukaveu sa mjestom rada u Sikuljama, Grad Lukavac ukupno 117 radnika

Rukovaoc transportera

Rukovaoc presipnih kolica

Pumpar

Masinovoda parne lokomotive

Bravar majstor za odrzavanje osnovne opreme

Bravar majstor za odrzavanje pomoéne opreme i klasirnice
Zavarivac

Podmazivac

Mehanicar majstor

Vulkanizer majstor

Radnik na montazi

Izbirac jalovine

Elektricar majstor osnovne opreme

Elektricar majstor pomocne opreme i klasirnice

Struéni saradnik za poslove na odvodnjavanju

Stru¢ni saradnik za odrzavanje pomoéne opreme i klasirnice
Struéni saradnik za odrzavanje osnovne opreme
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Rukovaoc transportera

- Rukovaoc presipnih kolica

Rukovaoc samohodnog transportera

. Rukovaoc drobilice
. Pumpar
. 1zbira¢ jalovine

Saobracajni otpremnik i rukovalac manevre
Rukovalac manevre

Manevrista

Loza¢ parne lokomotive

Bravar majstor za odrzavanje osnovne opreme

- Bravar majstor za odrzavanje pomoéne opreme i klasirnice
. Zavarivac

. Mehanicar majstor

- Metalostrugar — metaloglodac

-Radnik na montazi

-Rukovaoc viljuskara, krana i grajfera
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10 Mije Kerosevica Guje 1, 75000 Tuzla, BiH
Tel: +387 35 28 20 87: Fax: +387 35 28 20 87

www kreka ba
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Pogon “Dubrave”, DUBRAVE GORNJE BB
Pogon "Mramor”, MRAMOR BB

Pogon “Sikulje", SIKULIE BB

Radna jedinica "Odrzavanje”, SICKI BROD BB

Podruznica “Salines”u  Podgori,
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35. Vozac teretnog vozila 2 radnika
36. Vozac teretnog motornog vozila preko 20 t 1 radnik
37. Loza¢ kotlova 3 radnika
38. Elektricar majstor osnovne opreme 13 radnika
39. Elekuricar majstor pomoéne opreme i klasirnice 4 radnika
40. Strucni saradnik za odrzavanje pomoéne opreme i klasirnice | radnik

3) Pogon  Mramor* u Mramoru sa mjestom rada u Mramoru, Grad Tuzla ukupno 41 radnika na radna mjesta
kako slijedi:

41. Upravnik smjene 2 radnika
42. Rukovaoc gumenih i grabuljastih transportera 9 radnika
43.NK radnik u jami 13 radnika
44. Pomocnik kopaca 10 radnika
45. Dezurni bravar 2 radnika
46. Pumpar 2 radnika
47. Dezurni elektricar u jami 2 radnika
48. Strucni saradnik za masinske poslove I radnik

4) RJ ,Odrzavanje* u Sickom Brodu sa mjestom rada u Si¢kom Brodu, Grad Tuzla ukupno 11 radnika na radna
mjesta kako slijedi:

49. Bravar glavni majstor 2 radnika
50. Zavarivac glavni majstor I radnik
51. Zavariva¢ majstor 2 radnika
52. Bravar majstor I radnik
53. Metalogloda¢ majstor 1 radnik
54. Metalostrugar majstor 1 radnik
55. Elektronicar glavni majstor (slaba struja) 1 radnik
56. Elektricar majstor I radnik
57. Elektricar glavni majstor 1 radnik

5) Poslovi na nivou Drudtva u Tuzli ukupno 42 radnika na radna mjesta kako slijedi:
- Sa mjestom rada u Dubravama, Grad Zivinice ili Sikuljama, Grad Lukavae ili Mramoru, Grad Tuzla ili
Sickom Brodu, Grad Tuzla ili Direkciji Drustva, Grad Tuzla (prema potrebi poslodavca)

58. Skladistar 5 radnika
59. Skladistar za naftu I radnik
60. Kontrolor 30 radnika
- Sa mjestom rada u sjedistu Dru$tva, Grad Tuzla
61. Strucni saradnik za pravne poslove I radnik
62. Struéni saradnik za pravne poslove i zastupanje | radnik
63. Struéni saradnik za imovinske poslove i zastupanje 2 radnika
64. Stru¢ni saradnik za planiranje i razvoj IKT 1 radnik
65. Tehnicar za odrzavanje IKT I radnik
I

Kratak opis posla radnih mjesta iz dijela | Oglasa:
Pogon ,,Dubrave* u Dubravama i Pogon .,§iku|je“ u Lukaveu

Radno mjesto pod rednim brojem 1. i 18. — Rukovaoc transportera.

Visi pregled. Ciséenje i osnovno odrzavanje transportera, vodi knjigu rada i primopredaje. ucestvuje u pripremi i pomjeranju
transportera te po potrebi pumpnih postrojenja i cjevovoda. prati rad postrojenja i zaustavlja transporter u slu¢aju opasnosti
uz obavjestavanje nadleznih.

Radno mjesto pod rednim brojem 2. i 19. — Rukovaoc presipnil kolica

Odgovoran je za pravilan i siguran rad presipnih kolica i regulaciju sipanja materijala, prati stanje 3ina, totkova i uredaja za
pokretanje i zaustavljanje. vodi ra¢una o Cistoéi trake. ucestvuje u pripremi i pomjeranju transportera te vodi propisanu
evidenciju.

Radno mjesto pod rednim brojem 3. i 22. — Pumpar

Obavlja montazu. demontazu. pustanje u rad i iskljugivanje pumpnih i pratecih elektro postrojenja, prati ispravnost rada
pumpi. vodi evidenciju u dnevniku rada, vi3i preglede i podmazivanje pumpnih stanica te u slucaju havarije iskljucuje
pumpu i obavjestava nadlezne.

Radno mijesto pod rednim brojem 4. — MaSinovoda parne lokomotive

Visi pripremu lokomotive za rad. manje opravke i probu kocnica, upravlja lokomotivom. vodi propisane evidencije o radu,
saraduje sa dispecerom i drugim ucesnicima u saobracaju te po zavrietku smjene visi primopredaju vaznih zapaZanja.

Organizacione jedinice: Podruznice:
10 Mije KeroSeviéa Guje 1, 75000 Tuzla, BiH Pogon “Dubrave”, DUBRAVE GORNJE BB PodruZnica “Salines”™ u Podgori,
Tel: +387 35 28 20 87; Fax: +387 35 28 20 87 Pogon "Mramor", MRAMOR BB (Republika Hrvatska), Setaliste Sutikla 2
www.kreka.ba Pogon “Sikulje", SIKULJE BB
Reg.broj: 032-0-Reg-24-001452 Opéinski sud u Tuzli Radna jedinica "Odrzavanje”, SICKI BROD BB

Porezni broj: 4209020780003

PDV broj: 209020780003

1341051110000124 - ASA BANKA
3383002250918775 - UniCredit Bank d.d. Mostar
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Radno mjesto pod rednim brojem 5. i 28. — Bravar majstor za odriavanje osnovne opreme

Visi redovne preglede. servise. opravke i remonte osnovne opreme. odrzava masinska postrojenja. uredaje i alat, u¢estvuje u
pripremi i pomjeranju transportera, pumpnih postrojenja i cjevovoda. u sluéaju opasnosti/moguénosti nastanka Stete
obustavlja rad opreme.

Radno mjesto pod rednim brojem 6. i 29. — Bravar majstor za odriavanje pomocne opreme i klasirnice

Vrsi redovne preglede. servise. opravke i remonte pomoéne opreme i klasirnice. odrzava masinska postrojenja. uredaje i alat
te obustavlja rad postrojenja kada postoji opasnost za sigurnost zaposlenika ili moguénost nastanka materijalne Stete.

Radno mjesto pod rednim brojem 7. i 30. — Zavarivaé

Izvodi gasne. elektroluéne i druge zavarivacke radove. odgovara za ispravnost opreme i kvalitet zavarenih spojeva. uéestvuje
u pripremi i pomjeranju transportera te pumpnih postrojenja i cjevovoda i odaziva se na intery encije po potrebi.

Radno mjesto pod rednim brojem 8. — Podmazivad

Vrsi podmazivanje sklopova na masinama za koje je zaduzen, prati ispravnost sistema podmazivanja, redovno mijenja i
dopunjuje ulja i masti te obezbjeduje potrebne koli¢ine maziva.

Radno mjesto pod rednim brojem 9. i 31. — Mehanicar majstor

Obavlja preglede. servise. opravke i remonte masina u radionici i na terenu, vodi evidenciju o izvrienim opravkama, radi
prema uputstvima proizvodaca i odaziva se na intervencije po potrebi.

Radno mjesto pod rednim brojem 10. — Vulkanizer majstor

Organizuje i izvodi vulkanizerske radove. prati stanje gumenih traka i zaliha materijala. vodi evidenciju i dnevnik rada
vulkanizerskih poslova te odgovara za ispravnost i kompletnost alata i pribora.

Radno myjesto pod rednim brojem 11. i 33. — Radnik na montazi

Obavlja poslove montaZe i pomjeranja transportera, daje uputstva drugim radnicima na tim poslovima. prati pripremu i
stanje materijala i o tome obavje$tava predradnika te vodi dnevnik rada.

Radne mjesto pod rednim brojem 12. i 23. — Izbiraé jalovine

Visi izbiranje jalovine i stranih predmeta iz komadnog uglja. brine o pravovremenom praznjenju bunkera jalovine i &istoéi
uglja. transportera i radnog prostora te zaustavlja transporter kada je ugrozena sigurnost.

Radno mjesto pod rednim brojem 13. i 38. — Elektricar majstor osnovne opreme

Organizuje i otklanja zastoje i kvarove na elektro opremi osnovne opreme, vrii preglede. popravke. montazu i odrzavanje
elektro postrojenja. instalacija i uredaja te odgovara za kvalitet obavljenih poslova uz primjenu propisa i standarda.

Radno mjesto pod rednim brojem 14. i 39. — Elcktricar majstor pomocne opreme i klasirnice

Organizuje i otklanja zastoje i kvarove na elektro opremi pomocne opreme i Klasirnice. vrii preglede. popravke, montazu i
odrzavanje elektro postrojenja. instalacija i uredaja, odgovara za kvalitet obavljenih poslova uz primjenu propisa i standarda.
Radno mijesto pod rednim brojem 15. — Struéni saradnik za poslove na odvodnjavanju

Organizuje i struéno nadzire radove i opremu za odvodnjavanje, vodi potrebne evidencije i izraduje planove, izvjestaje i
tehnicku dokumentaciju. prati rad bunara i pumpi te uskladuje sistem odvodnjavanja sa dinamikom rudarskih radova.

Radno mjesto pod rednim brojem 16. i 40. — Strucni saradnik za odriavanje pomocne opreme i klasirnice

Stru¢no koordinira odrzavanje pomocne opreme i klasirnice, prati rad na terenu i primjenu tehnitke dokumentacije, daje
prijedloge planova i tehnigkih rjeSenja, kontrolise primjenu propisa i vodi izvjeStavanje i obilaske postrojenja.

Radno mijesto pod rednim brojem 7. — Strucni saradnik za odriavanje osnovie apreme

Struéno koordinira odrzavanje osnovne opreme. prati rad na terenu i primjenu tehnicke dokumentacije, daje prijedloge
planova i tehnickih rjesenja. kontrolise primjenu propisa i vodi izvjeStavanje i obilaske postrojenja.

Radno mjesto pod rednim brojem 20. — Rukovaoc samohodnog transportera

Vrsi redovno odrzavanje samohodne trake. vodi knjigu rada i primopredaje. udestvuje u pripremi i pomjeranju transportera,
odgovara za sigurnost rada samohodne trake i zaposlenika u njenom radnom krugu te za ispravnost protivpoZarne opreme.
Radno mjesto pod rednim brojem 21. — Rukovaoc drobilice

Vrsi redovne preglede i odrzavanje drobilice, prati podmazivanje reduktora. ucestvuje u pripremi i pomjeranju transportera te
pumpnih postrojenja i cjevovoda i odgovara za Cuvanje i ispravnost protivpoZarne opreme.

Radno mjesto pod rednim brojem 24. — Saobracajni otpremnik i rukovalac manevre

Organizuje prijem i otpremu vozova i obavljanje manevre u smjeni, vodi potrebne evidencije i dokumentaciju, kontrolige
sigurnost zeljeznickog saobraéaja te koordinira rad manevarskog i voznog osoblja.

Radno mjesto pod rednim brojem 25. — Rukovalac manevre

Obavlja poslove rukovaoca manevre prema dinamici prijema i otpreme vozova. organizuje rad manevarskog i vOZnog
osoblja po naredenjima. vodi propisanu evidenciju i ucestvuje u predaji i prijemu kola uz brigu o sigurnosti manevrisanja.
Radno mjesto pod rednim brojem 26. — Manevrista

Obavlja poslove manevre i pratnju voza i manevarskih sastava, ucestvuje u probi kocnica, sastavljanju vozova i vodenju
evidencija te prati sigurnost Zeljeznickog saobracaja u SV0joj smjeni.

Radno mjesto pod rednim brojem 27. — Lozac parne lokomotive

Visi posluzivanje lokomotive pogonskim materijalom. svakodnevno Cis¢enje i podmazivanje dijelova, za vrijeme voZnje
osmatra prugu i voz. prenosi signalne znake i zapazanja maginovodi te po zavrSetku smjene vrsi primopredaju zapazanja.

Organizacione jedinice: Podruznice:
10  Mije KeroSevic¢a Guje 1, 75000 Tuzla, BiH Pogon “Dubrave", DUBRAVE GORNJE BB Podruznica “Salines” u Padgori,
Tel: +387 35 28 20 87: Fax: +387 35 28 20 87 Pogon "Mramor”, MRAMOR BB (Republika Hrvatska), Setaliste Sutikla 2
www. kreka.ba Pogon “Sikulje”, SIKULJE BB
Reg.broj: 032-0-Reg-24-001452 Opéinski sud u Tuzli Radna jedinica "Odrzavanje”, SICKI BROD BB
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Radno mjesto pod rednim brojem 32. — Metalostrugar — metaloglodac

Na siguran na¢in obavlja sloZene poslove pripreme i izrade metalnih dijelova struganjem i glodanjem, bira i ostri alat.
priprema stezne i vezne alate i pribor. odrzava radno mjesto i stroj te kontrolise mjerne instrumente.

Radno mjesto pod rednim brojem 34. — Rukovaoc viljuSkara, krana i grajfera

Rukuje viljuskarom. kranom i grajferom u skladu sa uputstvima. evidentira rad. potrodnju i kvarove. u¢estvuje u servisnim
pregledima i remontima. pri dizanju tereta vodi ra¢una o nosivosti, uévréenju tereta, sigurnosti i upotrebi atestirane opreme.
Radno mjesto pod rednim brojem 33. — Vozaé teretnog vozila

Obavlja prevoz materijala po nalogu i uputstvima za rukovanje vozilom, vodi naloge za voznju i druge evidencije.
svakodnevno pregleda. isti i podmazuje vozilo, brine o servisiranju, tehni¢kom pregledu i registraciji te o sigurnosti pri
utovaru, istovaru i transportu.

Radno mjesto pod rednim brojem 36. - Vozad teretnog motornog vozila preko 20 ¢

Na pocetku i na kraju smjene pregleda vozilo i vodi evidenciju o njegovom stanju. upravlja vozilom i vrii prevoz robe i
materijala po nalogu. prati gorivo. maziva i opcu ispravnost, obavlja lakse popravke i brine o servisiranju, tehnickom
pregledu i registraciji.

Radno mjesto pod rednim brojem 37. — Lozac kotlova

Rukuje kotlovskim postrojenjem u skladu sa tehni¢kim uputstvima, vodi knjigu i evidenciju o stanju postrojenja i radu u
smjeni. brine o provjetravanju kotlane, zagrijavanju vode i prostorija, snabdijevanju ugljem, ¢is¢enju kotlane te ispravnosti
kontrolnih i sigurnosnih uredaja.

Pogon ,,Mramor* u Mramoru

Radno mjesto pod rednim brojem 41. — Upravnik smjene

Odgovoran je za izvodenje rudarskih radova u skladu sa projektima. planovima i tehnickim uputstvima. za pravilnu primjenu
propisa i mjera zastite na radu. redovno obilazi radilista i jamu, evidentira nedostatke i poduzete mjere te prati tehnoloski
proces i proizvodnju u smjeni.

Radnoe mjesto pod rednim brojem 42. — Rukovaoc gumenil i grabuljastilt transportera

Po odredenom signalu pusta i zaustavlja gumeni i grabuljasti transporter, sprjecava nekontrolisano pustanje u rad, uklanja
adnosno rjesava pojavu velikih komada uglja koji mogu otetiti transporter. ukljucuje prskalice sa vodom. ¢isti pogon i o
nepravilnostima obavjestava nadzornika smjene.

Radno mjesto pod rednim brojem 43. — NK radnik u jami

Obavlja utovar uglja. prenos materijala. alata, podgrade i dijelova mehanizacije. izraduje glinene &epove. Cisti jamske
prostorije i obavlja druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.

Radno mjesto pod rednim brojem 44. — Pomocnik kopaca

Prenosi materijal. alat i dijelove mehanizacije potrebne za rad, pomaze kopacima pri podgradivanju, izraduje glinene ¢epove
i obavlja pomocne radove pri produzavanju i skra¢ivanju grabuljastog transportera.

Radno mjesto pod rednim brojem 45. — Defurni bravar

Samostalno otklanja kvarove i odr7ava masinska postrojenja u jami, vr$i montazu, prebacivanje i uskladistenje opreme van
upotrebe, kontrolise funkcionalnost postrojenja i zastitnih uredaja te odgovara za uredno izvrienje poslova i ispravnost alata.
Radno mjesto pod rednim brojem 46. — Pumpar

Organizuje pregled pumpnog postrojenja, pusta u rad. iskljucuje iz rada. prati i osluskuje njegov rad. vodi evidenciju u knjizi
primopredaje. kontrolise ispravnost pumpi, nivo vode u vodosabirniku i stanje usisne korpe. vrdi zamjenu i montazu pumpi.
Radno mjesto pod rednim brojem 47. — Dezurni elektricar u jami

Odrzava elektro postrojenja i instalacije. otklanja kvarove, vrsi manipulacije na visokonaponskim postrojenjima, remont,
montazu i prebacaj opreme. sakuplia i uskladistava elektroopremu van upotrebe, vodi izvijestaj o radu i postupa po
uputstvima.

Radno mjesto pod rednim brojem 48. — Struéni saradnik za masinske poslove

Organizuje izradu i uskladivanje tehni¢ke dokumentacije za maginska postrojenja i uredaje. prati i unapreduje tehnoloski
proces rada. provodi i kontroliSe tehnicke mjere i mjere zastite na radu. vri redovne obilaske i rjeSava tekucu problematiku
odrzavanja te uéestvuje u obuci i provjeri znanja zaposlenih.

RJ ,Odrzavanje* u Si¢kom Brodu

Radno mjesto pod rednim brojem 49. — Bravar glavni majstor

Visi najsloZenije opravke na lokomotivama i uredajima u Zeljeznickom prevozu, organizuje i uskladuje rad grupe
zaposlenika na izradi i montaZi sloZenih dijelova i sklopova, rukuje maginama i odgovara za namjensku upotrebu alata, a po
potrebi obavlja radove na terenu i na visini.

Radno mjesto pod rednim brojem 50. — Zavarivac glavni majstor

Obavlja najsloZenije poslove zavarivanja konstrukeija, pukotina, maginskih dijelova i dijelova lokomotive i kotla sa visokim
zahtjevima sigurnosti. kontrolie opremu i protivpozarnu zastitu te po potrebi radi na terenu i na visini.

Radno mjesto pod rednim brojem 51. — Zavarivad majstor

Organizacione jedinice: Podruznice:
10  Mije KeroSevica Guje 1, 75000 Tuzla, BiH Pogon “Dubrave”, DUBRAVE GORNJE BB Padruznica *Salines™ u Podgori,
Tel: +387 35 28 20 87; Fax- +387 35 28 20 87 Pogon "Mramor”, MRAMOR BB (Republika Hrvatska), Setaliste Sutikla 2
www.Kreka.ba Pogon “Sikulje", SIKULJE BB
Reg.broj: 032-0-Reg-24-001452 Opéinski sud u Tuzli Radna jedinica "Odrzavanje”, SICKI BROD BB
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Obavlja zavarivanje slozenih konstrukeija, pukotina i maginskih sklopova razli¢itim postupcima, vr$i autogeno sjecenje i
zavarivanje. izraduje alate i pristroje. odrzava radni prostor i protivpozarna sredstva te po potrebi radi na terenu i na visini.
Radno mjesto pod rednim brojem 52. — Bravar majstor

Prima tehni¢ku dokumentaciju i priprema sredstva za rad. izraduje i montira sloZene dijelove. sklopove, pristroje i alate, vr3i
remonte masina i podsklopova. odrzava radni prostor i opremu te po potrebi radi na terenu i na visini.

Radno mjesto pod rednim brojem 53. — Metaloglodac majstor

Priprema stroj. alat i pribor za rad. obraduje glodanjem i rendisanjem sloZene predmete. izraduje utore i druge otvore, vrsi
kontrolu alata i mjera. ot alat te svakodnevno odrzava radni prostor i stroj.

Radno mjesto pod rednim brojem 54. — Metalostrugar majstor

Samostalno priprema alate i pribor. visi obradu predmeta struganjem. izraduje navoje i obraduje nemetale. radi sferne i
konusne povrdine i grubo brusenje na strugu te oitri alat za strugarsku obradu.

Radno mjesto pod rednim brojem 55. — Elektronicar glavni majstor (slaba struja)

[zraduje. montira i remontuje elektronsku opremu i uredaje, uCestvuje u defektazi i izboru optimalnih rjeSenja, radi na
remontu elektronskih sklopova, radio-stanica i zastitnih uredaja, vodi evidencije i po potrebi obavlja terenske radove uz
primjenu propisanih mjera zastite.

Radno mjesto pod rednim brojem 56. — Elektricar majstor

Neposredno ucestvuje u mjerenjima i ispitivanjima elektriénih postrojenja. uredaja i instalacija. priprema mjerenja i provodi
zastitne mjere. ucestvuje u izradi protokola i atesta. brine o ispravnosti mjerne opreme te po potrebi obavlja radove na terenu
i na visini.

Radno mjesto pod rednim brojem 57. — Elektricar glavni muajstor

Organizuje i neposredno ucestvuje u mjerenjima i ispitivanjima elektri¢nih postrojenja, uredaja i instalacija, odgovara za
pripremu mijerenja. tacnost protokola i ispravnost mjerne opreme, uéestvuje u izradi uputstava za rad mjerne grupe te po
potrebi obavlja radove na terenu i na visini.

Poslovi na nivou Drustva

Radno mjesto pod rednim brojem 58. — Skladistar

Zaprima. uskladiStava, sortira i izdaje repromaterijal. rezervne dijelove i opremu. kontrolise dokumentaciju i evidencije,
uskladuje stvarno i knjigovodstveno stanje. prati zalihe i rokove trajanja, ucestvuje u popisima i odgovara za pravilno
Cuvanje robe.

Radno mjesto pod rednim brojem 39. — SkladiStar za naftu

Zaprima. uskladidtava i izdaje naftu. ulja i maziva uz primjenu propisanih sigurnosnih mijera. vodi dokumentaciju i
evidencije stanja. prati zalihe i rokove trajanja, ucestvuje u popisima i odgovara za pravilno ¢uvanje materijala.

Radno mjesto pod rednim brojem 60. — Kontrolor

Obilazi Sticeni prostor. objekte i eksploataciona polja Drustva. evidentira i prijavljuje nedostatke iz oblasti zatite ljudi i
imovine. kontrolide pristup. unoenje i iznoSenje predmeta, stanje fizickih prepreka. upozoravajucih tabli. instalacija, rasviete
i parkiranja.

Radno mjesto pod rednim brojem 61. — Struéni saradnik za pravne poslove

Prati propise i interne akte iz oblasti javnih nabavki, uCestvuje u izradi uputstava i tenderske dokumentacije. koordinira i
provadi postupke nabavki od pokretanja do zakljugenja ugovora te izraduje prijedloge ugovora o javnoj nabavei.

Radno mjesto pod rednim brojen 62. — Struéni saradnik za pravne poslove i zastupanje

Zastupa Drustvo pred sudovima i drugim organima. priprema i obraduje predmete. blagovremeno sastavlja podneske i prati
rokove. dostavlja podatke za evidencije i procjenu ishoda postupaka te predlaze dalje pravne radnje.

Radno mjesto pod rednim brojem 63. — Strucni saradnik za imovinske poslove i zastupanje

Zastupa Drustvo u imovinskopravnim i stambenim predmetima. kompletira dokumentaciju za nekretnine. provodi aktivnosti
u vezi sa uknjizbom i isknjizbom imovine. priprema ugovore o zakupu te prati propise. praksu i struénu literaturu iz
relevantnih oblasti.

Radno mjesto pod rednim brojem 64. — Struéni saradnik za planiranje i razvoj IKT

Prati. koordinira i unapreduje informaciono-komunikacijske sisteme i njihove sigurnosne. serverske i IT servise, uéestvuje u
izradi projekinih zadataka i implementaciji projekata. radi na rjeSavanju zastoja i poboljSanju performansi sistema.
organizuje odrzavanje opreme te uéeslvuje u razvoju i odrzavanju aplikacija.

Radno mjesto pod rednim brojem 65. - Tehnicar za odrzavanje IKT

Ucestvuje u analizi i odrzavanju informacionih sistema i radunarskih mresa. implementaciji poslovnog sistema, selekciji
hardvera i softvera. postavljanju ovlastenja, nadzoru ugovora i servisnim intervencijama te provodi sigurnosne politike i vodi
evidenciju opreme.

Napomena: Naprijed navedeni opisi radnih mjesta predstavijaju kratak opis poslova radnih mjesta na koja se visi prijem
radnika, dok je cjelokupan opis poslova navedenih radnih mjesta sadrZan u ugovoru o radu.
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Opci uslovi za zasnivanje radnog odnosa za sva radna mjesta:

- da je kandidat drzavljanin Bosne i Hercegovine
- daje stariji od 18 godina i
- daima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Pored opcih uslova utvrdenih zakonom. kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove utvrdene Pravilnikom o
sistematizaciji radnih mjesta i to:

Za radna mjesta pod rednim brojem 1.. 2.3.. 12.. 18., 19.. 22.. 23. i 43.: da posjeduju struénu spremu I1 stepena
(osnovnu skolu):

Za radna mjesta pod rednim brojem: 8., 11.. 26.. 27.. 33.. 37.. 42.. 44.. 46.. da posjeduju struénu spremu 11 stepena
(osnovnu Skolu) i 6 mjeseci radnog iskustva;

Za radna mjesto pod rednim brojem 20. i 21.: da posjeduju strucnu spremu [V ili 111 stepena, tehnickog smjera i
najmanje 6 mjeseci radnog iskustva:

Za radno mjesto pod rednim brojem 4.: da posjeduju struénu spremu IV ili Il stepena. Zeljeznickog smjera i najmanje
I godinu radnog iskustva u struci i poloZen struéni ispit;

Za radna mjesta pod rednim brojem 5.. 6.. 7., 9., 28., 29.. 30., 31.. 32 i 45.: da posjeduju stru¢nu spremu IV ilj 111
stepena. masinskog smjera i najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci.

Za radna mjesta pod rednim brojem 13.. 14., 38. i 39.: da posjeduju struénu spremu 1V ili I11 stepena, elektro smjera i
najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci.

Za radno mjesto pod rednim brojem 10.: da posjeduju stru¢nu spremu 1V ili 111 stepena, masinskog ili tehnickog smjera
i najmanje 1 godinu radnog iskustva u struci.

Za radno mjesto pod rednim brojem 15.: da posjeduju struénu spremu VII stepena/ECTS 240, rudarskog ili geoloskog
smjera i najmanje 1 godinu radnog iskustva u struci.

Za radna mjesta pod rednim brojem 16.. 17. i 40.: da posjeduju stru¢nu spremu VII stepena/ECTS 240, masinskog
smjera i najmanje 1 godinu radnog iskustva u struci.

Za radno mjesto pod rednim brojem 24.: da posjeduju struénu spremu 1V stepena. zeljeznickog smjera, najmanje 1
godinu radnog iskustva u struci i poloZen struéni ispit:

Za radno mjesto pod rednim brojem 25.: da posjeduju struénu spremu 11 stepena (osnovnu $kolu) i najmanje 2 godine
radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima.

Za radno mjesto pod rednim brojem 34.: da posjeduju struénu spremu 1V ili 111 stepena i najmanje 6 mjeseci radnog
iskustva u struci.

Za radno mjesto pod rednim brojem 35.: da posjeduju strucnu spremu IV ili 11l stepena. najmanje 6 mjeseci radnog
iskustva na istim ili sli¢nim poslovima i vozacku kategoriju 'C".

Za radno mjesto pod rednim brojem 36.: da posjeduju struénu spremu 1V ili 111 stepen, tehnickog smjera, najmanje 1
godinu radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima i vozagku kategoriju 'C'.

Za radno mjesto pod rednim brojem 41.: da posjeduju struénu spremu VII stepena/ECTS 240, rudarskog smijera.
najmanje 2 godine radnog iskustva u struci i poloZen strucni ispit.

Za radno mjesto pod rednim brojem 47.: da posjeduju struénu spremu IV ili [1I stepena. elektro smjera. najmanje 1
godinu radnog iskustva u struci.

Za radno mjesto pod rednim brojem 48.: da posjeduju struénu spremu VII stepena/najmanje ECTS 180, masinskog
smjera i najmanje 1 godinu radnog iskustva u struci.

Za radna mjesta pod rednim brojem 49. i 50.: da posjeduju struénu spremu V ili 111 stepena, masinskog smjera i
najmanje 1 godinu radnog iskustva u struci.

Za radna mjesta pod rednim brojem 51. i 52.: da posjeduju struénu spremu 111 stepena, masinskog smjera i najmanje 6
mjeseci radnog iskustva u struci.

Za radna mjesta pod rednim brojem 33. i 54.: da posjeduju struénu spremu 111 stepena. masinskog smijera i najmanje 6
mjeseci radnog iskustva u struci.

Za radno mjesto pod rednim brojem 53.: da posjeduju struénu spremu IV stepena. elektro smjera i najmanje 1 godinu
radnog iskustva u struci.

Za radno mjesto pod rednim brojem 56.: da posjeduju struénu spremu I11 stepena, elektro smjera i najmanje 6 mjeseci
radnog iskustva u struci.

Za radno mjesto pod rednim brojem 57.: da posjeduju stru¢nu spremu V ili 111 stepena. elektro smjera i najmanje |
godinu radnog iskustva u struci.

Za radno mjesto pod rednim brojem 38.: da posjeduju struénu spremu IV ili 11l stepena. tehnickog ili drutvenog
smjera i najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.

Za radno mjesto pod rednim brojem 59.: da posjeduju struénu spremu IV ili [11 stepena, tehnickog ili drustvenog
smjera. najmanje 6 mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima i ADR certifikat.
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- Zaradno mjesto pod rednim brojem 60.: da posjeduju struénu spremu najmanje I1 stepena (osnovna Skola) i najmanje 6
mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima: Posjedovanje vaZedeg certifikata za obavljanje poslova fizicke
zastite je pozeljno. ali nije obavezan uslov za prijavu na oglas.

- Za radno mjesto pod rednim brojem 61.: da posjeduju struénu spremu VII stepena/ECTS 240, pravnog smjera i
najmanje 2 godine radnog iskustva u struci.

- Zaradna mjesta pod rednim brojem 62. i 63.: da posjeduju stru¢nu spremu VII stepena/ECTS 240, pravnog smjera i
najmanje 1 godinu radnog iskustva u struci.

- Zaradno mjesto pod rednim brojem 64.: da posjeduju struénu spremu VII stepena/ECTS 240. elektro ili informatika i
najmanje | godinu radnog iskustva u struci.

- Zaradno mjesto pod rednim brojem 65.: da posjeduju strucnu spremu IV stepena. elektro ili informatika i najmanje 6
mjeseci radnog iskustva u struci.

v
Kandidati su duZni dostaviti sljedeéu dokumentaciju:

I. Prijavni obrazac za javni oglas i to obavezno u cjelosti popunjen i potpisan od strane podnosioca prijave.
Prijavni obrazac se moze preuzeti na web stranici Rudnika uglja .Kreka™ d.o.0. — Tuzla (www.kreka.ba) i4li u
prostorijama Pisarnice u sjedistu Drustva (na adresi: Mije Keroevi¢a Guje br. 1. 75 000 Tuzla).

Uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od 6 (3est) mjeseci (orginal ili ovjerena kopija).

Dokumentaciju kojom se dokazuje ispunjavanje uslova radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje, odnosno
diplomu o steCenoj stru¢noj spremi koja se trazi oglasom (ovjercna kopija). (Ako je diploma stedena u
inostranstvu potrebno je dostaviti i dokaz o nostritikaciji diplome)

4. Uvjerenje poslodavea o radnom iskustvu (orginal ili ovjerena kopija) za radna mjesta na kojim je kao uslov
propisano radno iskustvo. Uvjerenje mora da sadri podatke na kojim poslovima je kandidat radio na osnovu kojih
se moze utvrditi da je kandidat radio na istim ili slicnim poslovima koji se traze Oglasom i jasno naveden period
radnog angazovanja na tim poslovima ili dokument izdat od Porezne uprave koje mora sadrzavati Sifru
zanimanja i naziv radnog mjesta na osnovu kojih se moze utvrditi da li je kandidat radio na poslovima za
koje se trazi radno iskustvo i u kojem periodu ili Uvjerenje izdato od nadleznog fonda PIO/MI10O uz koje je
potrebno priloZiti potvrdu koja razja$njava Sifre zanimanja. Kopije Ugovora o radu ili radne knjiZice neée se
smatrati kao dokaz o radnom iskustvu.

Zaradna mjesta za koje je kao uslov propisan poloZen stru¢ni ispit. dokaz o toj &injenici u ovjerenoj kopiji.

6. Zaradna mjesta za koja je kao uslov propisan polozen vozacki ispit za 'C' kategoriju. ovjerenu Izjavu da kandidat

posjeduje vazecu vozacku dozvolu C katergorije.

7. Zaradno mjesto za koje je kao uslov propisan ADR. ovjerenu Izjavu da kandidat isto posjeduje.

Drustvo zadrzava pravo uvida u orginal ili ovjerenu kopiju dokumentacije radi proviere taénosti navoda iz izjava o
ispunjanju odredenih posebnih uslova iz Oglasa.

L 2
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Pored naprijed navedene obavezne dokumentacije kandidati mogu dostaviti i sljedecu dokumentaciju:

- Kandidati koji su demobilisani borei, élanovi porodice Sehida i poginulih boraca ili imaju status ratnih vojnih
invalida. ili su &lan porodice ratnih vojnih invalida prema propisima koji reguliu oblast boracko invalidske
zadtite. duzni su dostaviti dokaz 0 ovom statusu,

- Kandidati koji su nezaposleni treba da dostave potvrdu o toj ¢injenici izdatu od strane Zavoda za zaposljavanje.

- Kandidati koji su ¢lanovi uze porodice umrlih i/ili stradalih radnika Rudnika uglja ,.Kreka™ d.o.0. — Tuzla ostvarit
¢e dodatna prava u skladu sa Kolektivnim ugovorom zakljuéenim za oblast rudarstva u FBiH dostavom dokaa o
ovom statusu. Clanovima uze porodice se smatraju bracni drug i djeca do navriene 26. godine starosti.

\4
Dokumentacija priloZena uz prijavu se neée vracati, te ¢e se Cuvati Sest (6) mjeseci od dana izbora kandidata, a u
slu€aju sudskog spora, dok traje spor, nakon ¢ega ¢e dostavljena dokumentacija biti uniitena.

Drustvo obraduje liéne podatke kandidata radi provodenja postupka prijema u radni odnos, u skladu sa propisima
o radu i zastiti litnih podataka. PodnoSenjem prijave na ovaj Oglas kandidat daje izri¢itu saglasnost za obradu
svojih li¢nih podataka u svrhu provodenja procedure po ovom Oglasu, u skladu sa Zakonom o zaStiti li¢nih
podataka.

Postupak izbora novog radnika provodi Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos u skladu sa postupkom,
nacinom i kriterijima 7a izbor novih radnika koji su propisani Zakonom o radu, Uredbom o postupku prijema u radni odnos
u javnom Sektoru u FBil i internim aktima Drustva.

Neuredne. nepotpune i neblagovremene prijave. kao i prijave uz koje su priloZene kopije dokumenata koji nisu ovjereni,
Komisija ¢e odbaciti zakljuckom. Urednom prijavom na javni oglas smatra se prijava sa uredno popunjenim i
potpisanim prijavnim obrascem. Prijave koje stignu nakon isteka roka utvrdenog oglasom smatraju se
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neblagovremenim. Takode, prijave koje nisu prilozile sve dokaze o ispunjavanju opéih i posebnih uslova naznaéenih
u javnom oglasu smatraju se nepotpunim.

Kandidati ¢ije prijave budu utvrdene kao uredne, potpune i blagovremene sticu pravo uéeséa u procesu izbora.

Vi
Proces izbora zasniva se na razmatranju dostavljene dokumentacije i pismenom/usmenom ispitu, ovisno koji ispit je
propisan kao obavezan. Kandidati koji budu ispunili formalne uslove ¢e biti pozvani na usmeni ispit/pismeni ispit. ovisno o
radnom mjestu na koje se prijavljuju i duzni su se istom ispitu u zadatom terminu odazvati. a u protivnom ée biti
diskvalitikovani.

Svi prijavljeni kandidati na radna mjesta za koje je kao uslov propisan visa ili visoka stru¢na sprema. a koji budu
ispunjavali uslove ovog Oglasa i koji budu dostavili trazenu dokumentaciju, biti ¢e pozvani na pismeni ispit. Pitanja na
pismenom ispitu e se odnositi na sljedeée oblasti:

- sadrzaj poslova na radnom mjestu na koje se kandidat prijavio,

- opca pitanja iz poznavanja struke koju kandidat posjeduje.

Kandidat je poloZio pismeni ispit i stekao pravo da pristupi usmenom ispitu ukoliko na pismenom ispitu ima najmanje 70%
taénih odgovora.
Komisija ¢e obaviti usmeni ispit sa svim kandidatima koji budu ispunjavali uvjete propisane Oglasom za radna mjesta za
koja je propisan uslov osnovnog i srednje obrazovanja, odnosno koji budu polozili i pismeni ispit za radno za koje je
propisan uslov viseg ili visokog obrazovanja. a koji usmeni ispit shodno internim aktima Druitva podrazumijeva
postavljanje pitanja iz jedne ili vise sljedec¢ih oblasti. ovisno o stepenu obrazovanja:

* pitanja iz poznavanja sadrzaja poslova na radnom mjestu na koje se kandidat prijavio i opéa pitanja iz
poznavanja struke koju kandidat posjeduje,
* pitanja vezana za dosada¥nje radno iskustvo kandidata u struci koja se trazi za radno mjesto, sa ciljem
utvrdivanja kompatibilnosti dosadainjeg radnog iskustva kandidata sa poslovima radnog mjesta,
¢ pitanja za sticanje opéeg dojma o kandidatu koja imaju za cilj da utvrde personalne karakteristike
kandidata.
Kandidat je polozio usmeni ispit kada ostvari najmanje 70 % od ukupnog broja bodova predvidenih za usmeni ispit.

Napomena za kandidate za radna mjesta na kojim je propisan uslov osnovnog i/ili srednjeg obrazovanja:

- Za pripremu usmenog ispita za radna mjesta na kojim je propisan uslov osnovnog i/ili srednjeg obrazovanja lista
pitanja i odgovora, a koja se odnose na poznavanje sadrZaja poslova radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje ce
biti dostupna na web stranici Drustva na dan objave Oglasa. te se kandidati upucuju da istu listu i preuzmu na web
stranici Drustva (www.kreka.ba).

Napomena za kandidate za radna mjesta za koja je kao uslov propisano vise ili visoko obrazovanje:

Radi transparentnosti postupka. kandidati prijavljeni na radna mjesta pod rednim brojevima 15., 16., 17., 40., 41., 48., 61.,
62.. 63.i 64. upucuju se da u pripremi pismenog i usmenog ispita obrate paznju na javno dostupne propise i struéne oblasti
relevantne za poslove radnog mjesta za koje se prijavljuju, i to kako slijedi:

- Zaradno mjesto pod rednim brojem 15.: Zakon o rudarstvu Federacije Bosne i Hercegovine. Zakon o zadtiti na
radu Federacije Bosne i Hercegovine. Pravilnik o sadrzaju. redoslijedu izrade. sastavnim dijelovima i naginu
izrade rudarskih projekata, kao i na struéne oblasti koje se odnose na odvodnjavanje kopa, zadtitu kopa od voda,
tehnicke normative za povrsinsku eksploataciju, organizaciju i nadzor nad izvodenjem rudarskih radova, te
primjenu mjera zastite na radu u rudarstvu.

- Zaradna mjesta pod rednim brojevima 16., 17. i 40.: Zakon o rudarstvu Federacije Bosne i Hercegovine. Zakon o
zastiti na radu Federacije Bosne i Hercegovine. Pravilnik o sadrzaju. redoslijedu izrade. sastavnim dijelovima i
nac¢inu izrade rudarskih projekata. te na odgovarajuce tehnicke normative iz oblasti povriinske odnosno
cksploatacije uglja. U stru¢nom smislu. kandidati treba da obrate paznju na oblasti koje se odnose na odrzavanje
rudarske mehanizacije i postrojenja. organizaciju remonta i servisiranja opreme. primjenu tehnic¢kih uputstava i
projektne dokumentacije. struéni nadzor nad izvodenjem radova. te provodenje mjera zastite na radu.

- Zaradno mjesto pod rednim brojem 41.: Zakon o rudarstvu Federacije Bosne i Hercegovine, Zakon o zadtiti na
radu Federacije Bosne i Hercegovine, tehni¢ke normative iz oblasti podzemne eksploatacije uglja. te stru¢ne
oblasti rukovodenja smjenom u jami. sigurnog izvodenja jamskih radova. provjetravanja, podgradivanja, jamskog
transporta i zastite na radu.
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- Zaradno mjesto pod rednim brojem 48.: Zakon o rudarstvu Federacije Bosne i Hercegovine, Zakon o zadtiti na
radu Federacije Bosne i Hercegovine, tehnicke normative iz oblasti podzemne eksploatacije uglja, te stru¢ne
oblasti odrzavanja jamske masinske opreme i postrojenja. tehnicke dokumentacije, struénog nadzora nad
masinskim radovima i zadtite na radu.

- Za radno mjesto pod rednim brojem 61.: Zakon o Javnim nabavkama FBiH: Podzakonski akti objavljeni na
stranici Agencije za javne nabavke - Pravilnik o formi garancije za ozbiljnost ponude i izvrienje ugovora,
Pravilnik o postupku dodjele ugovora o uslugama iz aneksa 11 Zakona o javnim nabavkama. Pravilnik o uvjetima i
nacinu koristenja E-Aukcije.

- Za radno mjesto pod rednim brojem 62.: Zakon o parni¢nom postupku FBill: Zakon o obligacionim odnosima
FBiH: Zakon o izvrsnom postupku FBiH: Zakon o radu FBiH: Zakon o stvarnim pravima FBiH i Zakon o PIO
FBiH.

- Zaradno mjesto pod rednim brojem 63.: Zakon o stvarnim pravima FBiH: Zakon o eksproprijaciji FBiH; Zakon o
parni¢nom postupku FBiH; Zakon o vanparni¢nom postupku FBiH: Zakon o obligacionim odnosima FBiH i
Zakon o izvrinom postupku FBiH.

- Zaradno mjesto pod rednim brojem 64, kandidati se upucuju da obrate paznju naroéito na struéne oblasti koje se
odnose na odrzavanje racunarskih mresa i mrezne opreme. informaciono komunikacijskog sistema. osnova
informacione sigurnosti, upravljanja korisnickim pristupima, dijagnostike i otklanjanja kvarova na mreznoj IKT
opremi. planiranje i razvoj informaciono-komunikacionih sistema. osnove informacione sigurnosti, upravljanje
Korisni¢kim pristupima. zadtitu liénih podataka, elektronski dokument i elekironski potpis, te osnovna pravila
nabavke IKT opreme i usluga.

Navedeni propisi i stru¢ne oblasti sluze kandidatima kao okvir za pripremu ispita, a pitanja na pismenom i usmenom ispitu
bit ¢e prilagodena sadrzaju poslova konkretnog radnog mjesta.

Konacan izvjestaj Komisije ¢e sadrzavati listu uspjednih kandidata pri éemu ée se prijedlog za izbor kandidata, po ocjeni
Komisije. odredivati prema redoslijedu kandidata na rang listi.

Svi prijavljeni kandidati koji ne budu izabrani, pismenim putem ce biti obavijesteni o ishodu Jjavnog Oglasa.

Kandidati koji budu izabrani pismenim putem e biti obavijesteni o toj &injenici, te e prije zaklju¢ivanja ugovora o radu
biti upuceni na ljekarski pregled kod nadleZne zdravstvene ustanove radi utvrdivanja zdravstvenog stanja i radne
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje su izabrani.

Prilikom zaposljavanja novih radnika na neodredeno vrijeme u ugovoru o radu bit ¢e predviden obavezan probni rad u
trajanju od 6 mjeseci. Po isteku probnog perioda nastavak radnog odnosa ¢e zavisiti od ocjene rada radnika u skladu sa
aktima Drustva koji regulisu ovu oblast.

Oglas ostaje otvoren 8 dana od dana posljednjeg objavljivanja.

Prijavu na Oglas sa potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj koverti dostaviti putem poSte ili li¢no na adresu: Rudnik
uglia . Kreka* d.o.0. — Tuzla, Mije KeroSeviéa Guije 1, 75 000 Tuzla, sa naznakom wPrijava na Oglas za prijem
radnika — (NE QTVARATI ™ uz navodenje Organizacione jedinice na koji se prijavljujete (Pogon wDubrave“/Pogon
,é‘iku!ie“/Pugwr wMramor*/R.J wOdriavanje/, Poslovi na nivon Drustva®) i naznakom rednog broja radnog mjesta
na koje se prijavljujete iz ovog Oglasa.

(Licno podnijete prijave na Pisarnicu/Protokol u sjedidtu Drustva na naprijed navedenoj adresi se zaprimaju radnim danima
ponedjeljak — petak u periodu od 07:00-15:00 sati).

Napomena za kandidate:
- Kandidati koji se prijavljuju na viSe radnih mjesta duZni su popuniti prijavni obrazac za svako radno
mjesto posebno uz dostavu potrebne dokumentacije uz svaku prijavu. Zajednicke prijave neée biti
razmatrane.
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